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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E IGUALDADE DA XUNTA DE

GALICIA E --------------- , PARA A ADHESION A REDE EUSUMO PARA O FOMENTO DO COOPERATIVISMO E A ECONOMIA
SOCIAL.

REUNIDOS
Dunha parte, don ------------- , secretario xeral técnico da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, cargo

para o que foi designado por Decreto 125/2020, do 10 de setembro, actuando por delegaciéon de competencias
conferida polo artigo 3.1 da Orde do 29 de setembro de 2021, de delegacidn de competencias en diversos 6érganos
da conselleria (DOG num. 195, do 8 de outubro de 2021).

Doutra, don/a -------------- , en representacion de ------------------ , facultado/a para a sinatura deste documento en

calidade de presidente/a, por acordo de

Intervefien en funcion dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades que para convir en nome das
entidades que representan tefien conferidas, recoiiecéndose mutua e respectivamente competencia e capacidade
suficiente para formalizar este convenio de colaboracion,

EXPONEN

PRIMEIRO.- A Conselleria de Promocidon do Emprego e Igualdade é o érgano da Xunta de Galicia a quen lle
corresponde a promocidn, coordinacion, desenvolvemento, control e execucidén das competencias da Comunidade
Auténoma en materia de cooperativismo e economia social, segundo o disposto no Decreto 123/2022, do 23 de
XUfo, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade.

SEGUNDO.- No exercicio das competencias autonémicas en materia de promocion do cooperativismo e a economia
social aprobouse o Decreto 225/2012, do 15 de novembro, polo que se crea a Rede Eusumo para o fomento do
cooperativismo e a economia social e se regula o seu funcionamento. Este decreto establece no seu artigo 13 que a
adhesién a rede debera formalizarse a través de convenio de colaboracién subscrito entre a persoa titular da
conselleria competente en materia de traballo e a persoa que tefia a representacion da entidade interesada.

A Lei 6/2016, do 4 de maio, da economia social de Galicia, recolle no seu artigo 15 que as actividades de fomento e
difusidon da economia social de Galicia impulsaranse especialmente a través da Rede Eusumo para o fomento do
cooperativismo e a economia social.

TERCEIRO.- --------------—- formulou solicitude de adhesiéon 4 Rede Eusumo na que acredita o interese no
desenvolvemento do cooperativismo e da economia social, no apoio ao emprendemento ou no desenvolvemento
local.

CUARTO - Por Resolucion da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social de -- de -
----- de 2023 aprobouse a solicitude formulada por------------------------ polo que, consonte ao previsto no artigo 13 do
referido decreto regulador, procede a sta formalizacion a través da sinatura deste convenio de colaboracidn.

Por todo o antedito, formalizan este convenio con arranxo as seguintes
CLAUSULAS

PRIMEIRA.- O obxecto deste convenio é establecer as condicidns polas que se rexera a colaboracién entre a
Conselleria de Promocidn do Emprego e Igualdade e para a adhesién 4 Rede Eusumo para o

fomento do cooperativismo e a economia social.

SEGUNDA.- Esta colaboracion axustarase ao previsto no Decreto 225/2012, do 15 de novembro, que resulta de
directa aplicacién en todo o non previsto neste documento.

Nos termos indicados a colaboracion levarase a cabo sen contrapartida financeira.

TERCEIRA.- A entidade colaboradora participara activamente no desenvolvemento das actividades de asesoramento,



BN XUNTA CONSELLERIA DE

PROMOCION DO

¥ DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

informacidn e formacion que se desefien, sen que por iso se vexan afectadas as suas actividades e funcidns propias.

A entidade colaboradora manifesta que levara a cabo as seguintes actividades:

A entidade colaboradora comprométese a prestar o apoio necesario a Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego,
Traballo Auténomo e Economia Social da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade e ao Consello Galego
de Cooperativas, na realizaciéon das tarefas de coordinacion das diversas actividades que no ambito onde se
desenvolva o servizo poidan ter lugar.

CUARTA.- A entidade colaboradora pon a disposiciéon da Rede Eusumo os seguintes medios e servizos para seren
utilizados para o fomento do cooperativismo e a economia social:

QUINTA.- As obrigas e vantaxes da entidade colaboradora, asi como as condiciéns de colaboracion e de utilizacion
dos medios e servizos postos a disposicién da Rede Eusumo, serdn as previstas no Decreto 225/2012, do 15 de
novembro.

SEXTA.- A Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade promovera a plena integraciéon na Rede Eusumo da
entidade colaboradora e, nese marco, facilitarda os medios e recursos dispofiibles para a realizacion das actividades
programadas, nos termos establecidos no Decreto 225/2012, do 15 de novembro.

SETIMA.- O seguimento, vixilancia e control da execucidn deste convenio correspéndelle & Secretaria Xeral de Apoio
ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social, a quen se lle facilitara puntualmente toda a informacion
necesaria e que poderd comprobar a sla execucién cando estime conveniente. No caso de dubidas de
interpretacién ou incumprimento, constituirase unha comision mixta integrada pola persoa titular da Subdireccién
Xeral de Economia Social, ou pola persoa na que este/a delegue, e por un/unha representante da entidade
colaboradora, para resolver as cuestions xurdidas.

OITAVA.- A subscricién do presente convenio non supén relacién laboral contractual nin de calquera outro tipo entre
os/as profesionais que vaian desenvolver as actividades e a Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, de
tal xeito que non se lle pode esixir a esta ningunha responsabilidade, directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos
acontecidos no desenvolvemento deste.

NOVENA- A sinatura deste convenio supora o consentimento expreso da entidade a Administracion para facer
publicos os datos referidos ao convenio de conformidade co artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, co artigo 8 da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion
publica e bo goberno e co Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o rexistro de convenios da Xunta de
Galicia.

Os datos persoais recadados en execucién deste convenio seran tratados na sua condicion de responsable pola
Xunta de Galicia - Conselleria de Promocion do Emprego e lgualdade, coas finalidades de tramitar este
procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sua solicitude para comprobar
a exactitude destes, levar a cabo as actuacidns administrativas que se deriven e informar sobre o estado de
tramitacion. Asi mesmo, os datos persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa interesada para facilitar o
acceso a informacidn, tanto persoal como de caracter administrativo.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese publico ou no exercicio de poderes
publicos, consonte @ normativa recollida en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos. Os datos
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seran comunicados as administracions publicas no exercicio da suas competencias.

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacidn, oposicion, limitacién, portabilidade e supresién dos
seus datos ou retirar, de ser o caso, o consentimento outorgado a través da sede electrdnica da Xunta de Galicia ou
nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se
recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

DECIMA .- Este convenio de colaboracién ten caracter administrativo, e os seus efectos réxense polo establecido nas
suas cldusulas, no Acordo adoptado polo Consello da Xunta de Galicia na sua reunién do 27 de marzo de 1991 e
feito publico mediante Resolucion da Conselleria de Economia e Facenda de 8 de abril de 1991, sobre convenios de
cooperacion con outros entes publicos e de colaboracidn con particulares; no capitulo VI do titulo preliminar da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico; demais normativa xeral que lle sexa de aplicacién
e consonte aos principios da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, aplicandose os principios
desta Lei para resolver as dubidas e lagoas que puidesen presentarse.

DECIMO PRIMEIRA .- Este convenio entrarad en vigor na data na que estea asinado por ambas partes, e terd unha
vixencia de catro anos. Antes da finalizaciéon do periodo de vixencia as partes asinantes poderan acordar
unanimemente a sUa prorroga por un periodo de ata catro anos adicionais ou a sua extincion.

O convenio poderase denunciar pola parte que considere vulnerado o espirito del por incumprimento dalgunha das
suas clausulas. A denuncia debera efectuarse comunicandolla as outras partes, mediante escrito fundado e cunha
antelacién minima dun mes. Salvo acordo expreso en contrario, deberan finalizar as accions xa iniciadas.

A revogacion do recofiecemento como entidade colaboradora da Rede Eusumo, prevista no artigo 15 do referido
decreto regulador, levara aparellada a resolucidon deste convenio.

En proba de conformidade ambas as partes asinan este convenio de forma electrénica.

POLA CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E POLA ENTIDADE
IGUALDADE

O secretario xeral técnico
P.D. (Orde do 29.09.2021, DOG niim. 195 do 8.10.2021)



